
КАЛИНИНГРАДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ИНСТИТУТ 
РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

Достижение показателей 
эффективности деятельности

в 2021 году



Открытие

100%
кассовое исполнение 
>100 позиций оборудования

6 из 6
федеральных показателей
достигнуты

11 024 950 руб. 
субсидия

18 человек
команда
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1 сентября
начало работы

Положение
о деятельности
ЦНППМДорожная 

карта Проект
зонирования 
и дизайн-макет

Оснащение
оборудованием и 
мебелью

Штатное
расписание 

Медиаплан
реализован

Положение
о РСНМС

22 соглашения
МОКО, КОИРО и МО
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Аналитическое

 4 процедуры 
оценки 
компетенций

 ~1500 педагогов

Информационное

 55 постов
 9 видеоматериалов
 4 ТВ-репортажа
 10 публикаций в 

СМИ

Организационно-
методическое

 10 ДПП ПК – 1187 чел.
 38 практикумов в 

лабораториях 
 8 рег. обр. событий
 30 ассоциаций
 5 рег. проектов
 3 проф.олимпиады

Консультационное
1267 инд. и групп. 
консультаций в рамках:
 Земский учитель
 РЛП и Навыки 21 века
 Балтийский клуб менторов
 Педагогический тренажер 
 ШСУ 
 ФГ

Направления 
деятельности



ПК 
от Академии

 Тьюторы – 50 чел.
 Точки роста и IT-кубы – 60 чел.
 ШСУ – 418 чел.

События
6 рег. мероприятий
2 рег. форума

Лаборатории
 4 направления
 38 практикумов

Практика
студентов 

МПГУ
35 чел.

Сообщества
30 ассоциаций

Молодые 
педагоги 

ЯП
Проекты

1. Развитие личностного 
потенциала

2. Земский учитель
3. Большая перемена
4. Балтийский клуб менторов
5. Безопасность –

профилактические программы

Конкурсы и 
олимпиады

 3 проф. олимпиады
 Флагманы 

образования
Обучение:

 Функциональная 
грамотность

 Навыки 21 века



Показатели 2021
№ Показатель Значение Факт

1 ИОМ на основе диагностики 5% 5,7%
(673 чел.)

2 Сотрудники ЦНППМ прошли ПК в Академии 50% 100%
(18 чел.)

3 Региональные мероприятия 2 8

4 Управленческие команды прошли ПК 10% 10%
(49 ед.)

5 ОО вовлечены в систему наставничества 10% 16,8%
(49 ед.)

6
Педагогические работники 
общеобразовательных организаций 
прошли ПК

9%
(от 7235 чел.)

42,8%
(3102 чел.)

1330 – в Академии
1187 – в ЦНППМ
580 – ДПП ПК КОИРО из реестра



нормативные основания

Инфраструктура региональной системы сопровождения

 муниципальные 
методические службы

 методические 
объединения

 профсообщества

КОИРО

Положение
Министерства образования К.О.

о РСНМС

Паспорт

ДПО

субъекты

Министерство образования 
Калининградской области

Трёхсторонние соглашения 
о совместной реализации 

мероприятий РСНМС 

Паспорт 
ДПО

общие цели и задачи

Оценочные процедуры и государственные 
аттестации

Мониторинговые исследования

Реализация региональных проектов 
(Большая перемена, 500+, РЛП и т.д.)

Сопровождение сущностей Нацпроекта 
(Точки роста, Кванториум, IT-кубы)

Школа современного учителя и 
формирование функциональной грамотности

Поддержка профессиональных сообществ и 
молодых педагогов

Организация конкурсов профмастерства

Тьюторство, наставничество, менторство

Диагностика проф. дефицитов и ИОМ

Повышение качества образования

Повышение престижа педагогической 
профессии 



Лаборатории

Экспериментирования 
и робототехники, VR

Аддитивных и 
геоинформационных 

технологий, STEM

Медиалаборатория

38
практикумов



Повышение квалификации в Академии Минпросвещения

Использование 
оборудования центра 
цифрового образования 
«IТ-куб»

Использование оборудования 
региональных центров 
детского технопарка 
«Кванториум» и 
центра «Точка роста»

9

программы для педагогов сущностей национального проекта

для реализации 
образовательных программ 
естественно-научного направления

___

43 учителя новых центров 
«Точка роста»-2021 г.:

13 учителей химии
17 учителей физики
13 учителей биологии

4 региональных тьютора

для реализации 
дополнительных 
общеобразовательных программ 
технической направленности

___

12 педагогов дополнительного 
образования центров  «IТ-куб»

1 региональный тьютор

Тьюторское
сопровождение 
профессионального 
развития педагогических 
кадров
для индивидуально-
ориентированного 
сопровождения педагогов

___

34 тьютора центра непрерывного 
повышения профессионального 
мастерства КОИРО

Выступающий
Заметки для презентации
Для поддержки педагогического состава сущностей инфраструктуры нацпроекта Академия Минпросвещения России в сотрудничестве с КОИРО в мае-июне 2021 г.  дистанционно обучила 91 педагогического работника Калининградской области из новых центров «Точка роста», «IT-куб» и Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников.Обучение 43 учителей химии, физики и биологии центров «Точек роста» 2021 г. было направлено на формирование навыков использования нового оборудования для реализации образовательных программ естественно-научного направления. 12 педагогов дополнительного образования центров цифрового образования «IТ-куб» прошли дистанционное  обучение по программированию, алгоритмике, виртуальной реальности и кибергигиене для качественной реализации дополнительных общеобразовательных программ технической направленности.С целью обеспечения методической поддержкой и индивидуально-ориентированным сопровождением педагогов региона в освоении программ курсов и проектировании современного образовательного процесса Академией была повышена квалификация 39 тьюторам от Калининградской области, в том числе сотрудникам открывающегося с 1 сентября ЦНППМ.



25
практикумов

9
площадок

14
тьюторов

112
инд. консультаций

Итоги реализации ШСУ

Результат (завершили итоговую аттестацию):
418 слушателей «ШСУ» 

99 % от общего числа зачисленных на обучение

10 
онлайн

+ 11 
привлеченных из 
проф.сообществ
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TITLE 01
Make a big impact with 

professional slides, charts, 
infographics and more.

TITLE 02
Make a big impact with 

professional slides, charts, 
infographics and more.

TITLE 03
Make a big impact with 

professional slides, charts, 
infographics and more.

TITLE 04
Make a big impact with 

professional slides, charts, 
infographics and more.

30 сообществ регионального уровня





Балтийский      
клуб 

менторов:
11 менторов 
и 26 менти

Курс 
на сближение
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Повышение 
квалификации
837 человек
С 15 октября по 30 ноября
для всех учителей 8-9 классов
дистанционный курс
20 часов
6 тем:
— читательская грамотность
— математическая грамотность 
— естественнонаучная грамотность
— финансовая грамотность
— креативное мышление
— глобальные компетенции

Исследование

16-19.11.2021 г.
7 класс
6 направлений

Апробация
12-29.10.2021 г.
6 – 10 классы
6 направлений
50 школ

fg.resh.edu.ru



Программа по развитию личностного потенциала
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ЦЕЛИ до 2023 г.:

 60 команд 
школы+ДОО+ДОП

 500 педагогов 

 12 000 детей 
(5-18 лет ) 

для наставников 

3 программы ПК: 

для управленцев

для педагогов 

Трансформация образовательной среды и пространства

Переход на персонализированное обучение 

Развитие эмоционального интеллекта 
детей и педагогов

Развитие навыков XXI века с 
помощью бесплатного УМК

Результаты 
к концу 2021 г.:

 40 команд ОО

 150 членов управл. 
команд, в т.ч.:

2020 - 10 директоров 
2021 - 21 директор

 377 педагогов
 20 тренеров
 15 наставников  

к 2023 г. участвуют в проекте 10% образовательных организаций региона  

Выступающий
Заметки для презентации
Программа по развитию личностного потенциала детей реализуется в Калининградской области в 2019-2023 гг. В соответствии с дорожной картой к 2023 году в реализацию Программы вовлечено не менее 10% общеобразовательных организаций региона, а также дошкольные образовательные организации Калининградской области. Общее число образовательных организаций – не менее 60 суммарно, педагогов - не менее 500, детей (5-18 лет) – не менее 12 000.  К основным тематическим блокам Программы по развитию личностного потенциала относятся: личностно-развивающая образовательная среда, персонализированное обучение, эмоциональный интеллект и навыки XXI века. «Педагог – лидер изменений» – это главный девиз Программы.По структуре Программа по развитию личностного потенциала состоит из 3 модулей – ПК для управленцев («Управление созданием личностно-развивающей образовательной среды»), ПК для педагогов («Развитие личностного потенциала в системе взаимодействия ключевых участников образовательных отношений») и ПК для наставников («Навигация обучающихся сообществ в личностно-развивающейся образовательной среде».На данный момент в Программе участвуют 40 образовательных организаций, обучено 150 управленцев, 377 педагогов, 20 тренеров и 15 наставников. 2020, 10 - директоров школ, 2021, 21 - директор







30 ДОО – РИП по научно-техническому творчеству
1 STEM-лаборатория в ДОО
> 500 педагогов

ПК «STEM образование детей 
дошкольного возраста» в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО»

Практикумы со STEM-оборудованием в 
лабораториях ЦНППМ

Региональный чемпионат по 
нецифровому программированию

Ежегодные STEM-конференции



16 открытых уроков и методических консультаций в 2021 г.

Калининградская область одна из первых приняла участие в программе «Земский учитель» 

18 учителей в 2020 году
20 учителей в 2022 году



Практика студентов МПГУ
в Калининградской области
МПГУ, Министерство образования
Калининградской области и школы региона
объединяют свои усилия для практической
подготовки 35 студентов из разных субъектов РФ.

Будущие педагоги по географии, русскому языку и
литературе, физической культуры, математике,
биологии, химии, информатике, учителя
начальных классов, педагоги-воспитатели и
педагоги-организаторы в 2021-2022 г. будут
проходить практику в образовательных
организациях Калининградской области.

20
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🔸🔸метапредметная олимпиада «Команда большой страны» - 14 команд
🔸🔸олимпиада для учителей информатики «ПРО-IT» - 2 чел.
🔸🔸олимпиада для учителей естественных наук «ДНК науки» - 10 чел.

Команда учителей СОШ №33 из Калининграда стала 
призером и вошла в пятерку лучших среди 75 команд со 
всей России! 

Ольга Владимировна Замятина, учитель информатики 
МАОУ СОШ № 33 г. Калининграда, стала победителем 
финального этапа I Всероссийской профессиональной 
олимпиады учителей информатики «ПРО-IT»



КАЛИНИНГРАДСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ИНСТИТУТ 
РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

Контактное лицо: Блохина Ольга Анатольевна
Рабочий телефон: 8 (4012) 578-316
Электронная почта: cnppm39@gmail.ru

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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