
Приложение 1 
к договору о сетевой форме 

реализации образовательной программы 
о т « » 2022 г.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН
дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Управление мотивацией педагогического коллектива на основе диагностики 
мотивационного профиля коллектива»

Категория слушателей: руководители и заместители руководителей 
образовательных организаций.

Срок освоения программы: 54 часа.
Форма обучения: очно-заочная с использованием дистанционных образовательных 

технологий.
Режим занятий: в соответствии с расписанием.
Документ по окончании обучения: удостоверение о повышении квалификации.
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НОРМАТИВНОЕ[РАВОВС)И РАЗДЕЛ

НПР 1 Государственная политика в 
сфере образования - - 10

10
(в т. ч. промеж, 

аттест.)
ПРЕДМЕТНО-МЕТОДИЧЕСКИИ РАЗДЕЛ

ПМР 1

Управление мотивацией 
педагогического коллектива на 
основе диагностики 
мотивационного профиля 
коллектива

- - 36

36 
(в т. ч. 

промеж, 
аттест.)

ВАРИАТИВНЫИ РАЗ!ДЕЛ*

ВР 1
Технологии диагностики причин 
конфликтных ситуаций, их 
профилактики и разрешения

- 6 -

6
(в т. ч. 

промеж, 
аттест.)

ВР 2
Инструменты управления 
мотивацией педагогического 
коллектива

- 6 -

6
(в т. ч. 

промеж, 
аттест.)

Итоговая аттестация - - 2 2
ВСЕГО: 54

*  Слушатель имеет право выбрать один предметный модуль вариативного раздела


